
 

Agenda 

 

Locatie: Bestuurskantoor   

Notulist:  De Beerzen 

Datum:  15-11-2022                       

Aanvang: 18.45 uur 

 

1. Opening (18.45 uur) 

 

2. Mededelingen/Ingekomen/uitgaande post (18.50 uur) 

 

3. Notulen GMR  (18.55 uur) 

Artikel 5 Zittingsduur 

 1. Een lid van de GMR heeft zitting voor een periode van 3 jaar. 

 2. Een lid van de GMR treedt na zijn zittingsperiode af en is terstond herkiesbaar. 

 3. Behalve door periodieke aftreding eindigt het lidmaatschap van de GMR: a. door overlijden; b. door opzegging 

door het lid; of c. zodra een lid geen deel meer uitmaakt van de geleding waardoor hij is gekozen. 

 

4. Op -en aanmerkingen en/of vragen inventariseren m.b.t. de onderwerpen die nog met 
CvB besproken worden. (19.05 uur) 

 

5. Uitwisseling MR-en. (19.15 uur) 
De Beerzen vertelt…. 

 

CvB uitnodigen. (19.25 uur) 

 

6. Mededelingen bestuur (19.30 uur) 
- Informeren ontwikkeling De Klep 
- Informeren stand van zaken corona 
- Document personeelsbeleid nog in ontwikkeling (nog niet besproken in Do); komt in 

december.  
 
7. Voortgangsrapportage ’19-’23 (19.40 uur) 
 
 

https://skobos-my.sharepoint.com/personal/nancyrenders_skobos_nl/Documents/Documenten/GMR/2022-2023/Notulen%20%206-10-2022%20concept.docx
https://skobos.sharepoint.com/:w:/r/sites/SKOBOS-GMR/Gedeelde%20documenten/General/Vergaderingen/2022-2023/Vergadering%2015-11/7.%20voortgangsrapportage%20Strategisch%20beleid%202019-2023%20versie%201.6%202022.docx?d=w204e695cd6604fabbda62601c7f9b880&csf=1&web=1&e=FU8aBD


8. Strategisch beleidsplan. (19.50 uur) 

 

9. SKOBOS gedragscode (20.20 uur) 

- Bespreken wijziging artikel 5 conform huidige cao. 

 

10. Vakantierooster 2023-2024 (20.25 uur)  

 

11. Jaarverslag GMR 2021-2022 (20.30 uur) 

 
 

Evaluatie vergadering 20.35 uur 

Met vriendelijke groet,   
Nancy Renders 
     
  
ter instemming GMR (volledig)  
ter instemming GMR (personeelsgeleding)  
ter instemming GMR (oudergeleding)  
ter bespreking  
ter advisering  

 

https://skobos.sharepoint.com/:w:/r/sites/SKOBOS-GMR/Gedeelde%20documenten/General/Vergaderingen/2022-2023/Vergadering%2015-11/8%20SKOBOS%20strategisch%20beleid%202023-2027%20versie%202.0.docx?d=w10e0962f4d00436e9d46cbab51c06ea1&csf=1&web=1&e=APES1Z
https://skobos.sharepoint.com/:w:/r/sites/SKOBOS-GMR/Gedeelde%20documenten/General/Vergaderingen/2022-2023/Vergadering%2015-11/9.%20CONCEPT%202022%20Gedrags-%20en%20integriteitscode%20SKOBOS.docx?d=w2d4ca62cbf2a473a911e83cf6ff19920&csf=1&web=1&e=227q7e
https://skobos.sharepoint.com/:x:/r/sites/SKOBOS-GMR/Gedeelde%20documenten/General/Vergaderingen/2022-2023/Vergadering%2015-11/10.%20SKOBOS%20Jaaroverzicht-2023-2024.xlsx?d=w057dedc7e68b4f8198b40e85a60d162a&csf=1&web=1&e=t85vTP
https://skobos.sharepoint.com/sites/SKOBOS-GMR/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B9BAF9087-DFD5-4AB1-8688-779A63EE0730%7D&file=Concept%20jaarverslag%202020-2021.docx&action=default&mobileredirect=true

