
 

 

Skobos is uiterlijk per 1 augustus 2026 voor Speelleerplein de Fonkeling op zoek 

naar een 

 

leerkracht bovenbouw/unit 3 
 0,6 – 1,0 wtf 

 

Op Speelleerplein de Fonkeling bieden we kinderen een inspirerende leeromgeving waarin 

ze alle ruimte krijgen om te groeien tot zelfbewuste, betrokken mensen. In ons 

unitonderwijs draait het om meer dan kennis alleen. We werken ook actief aan het 

ontwikkelen van vaardigheden die nodig zijn in onze dynamische maatschappij. Kinderen 

krijgen bij ons de kans om te ontdekken waar ze goed in zijn, waar hun passie ligt en hoe 

zij hun eigen pad kunnen vinden. Zo bouwen zij vol vertrouwen aan hun toekomst – op 

school, in het voortgezet onderwijs én in de samenleving. 

 

 

Wat ga je doen? 

Samen met enthousiaste collega’s zorg je voor onderwijs en opvang aan zo’n 150 kinderen in 

Spoordonk. Ons onderwijs organiseren we in drie units, afgestemd op de verschillende leeftijden. 

Unit 1 voor peuters, kleuters en groep 3, unit 2 voor groepen 4 tot en met 6 en unit 3 voor de 

groepen 7 en 8.  

In elke unit werken leerkrachten nauw samen, maken gebruik van elkaars kwaliteiten en 

expertise en zorgen zo voor goed onderwijs voor alle kinderen van de unit. 

Daarnaast maken we gebruik van vakspecialisten die verantwoordelijk zijn voor specifieke 

vakgebieden. Hierdoor kunnen zij nog dieper ingaan op de leerlijnen, de stof op maat aanbieden 

en optimaal inspelen op de ontwikkelingsbehoeften van de kinderen. 

Bij ons staat de ontwikkeling en interesse van elk kind centraal. We geloven dat leren pas echt 

betekenis krijgt wanneer kinderen ontdekken hoe ze de opgedane kennis kunnen toepassen in 

de 'echte wereld'. Wil jij bijdragen aan een onderwijsomgeving waarin kinderen zichzelf kunnen 

ontdekken, groeien en voorbereid worden op de toekomst? Dan is deze baan iets voor jou! 
Naast jouw werkzaamheden als leerkracht in unit 3 (0,6 wtf) krijg je, afhankelijk van jouw 

expertise en geschiktheid, de mogelijkheid om LC-taken op te pakken. Dit kan onder andere zijn 

in de rol van kwaliteitscoördinator, unitleider (MT), rekencoördinator en/of schoolopleider 

(begeleider van stagiairs). 

 

 

Over Speelleerplein de Fonkeling 

In ons kleinschalige kindcentrum in het hart van een hechte dorpsgemeenschap bieden we 

unitonderwijs, waarbij ontdekken, leren en groeien centraal staan. De 8 groepen zijn verdeeld 

over 3 gezamenlijke ruimtes, waarin kinderen van verschillende leeftijden samen spelen, 

samenwerken en zich op hun eigen manier ontwikkelen. In samenwerking met Korein verzorgen 

we ook peuteropvang en naschoolse opvang. Ons team van bevlogen onderwijs- en pedagogisch 



professionals werkt intensief samen, vanuit een gedeelde visie en onder aansturing van een 

betrokken directeur. We maken gebruik van methodes en ontwerpen ook met plezier ons eigen 

onderwijsaanbod. Zo zorgen we ervoor dat het leren betekenisvol is en aansluit bij de 

ontwikkelbehoeften van elk kind. 

 
Wie bij de Fonkeling binnenkomt, ervaart direct de openheid. Niet alleen door het transparante 

gebouw, maar vooral door de sfeer. We zorgen voor een vertrouwde en veilige omgeving waarin 

kinderen ontdekken wie ze zijn en wat ze willen bereiken. Door te werken vanuit 

succeservaringen, betrokkenheid en verantwoordelijkheid, stimuleren we kinderen om zelf 

richting te geven aan hun ontwikkeling. 

Onze kernwaarden Samen – Open – Talent vormen de basis van alles wat we doen. 

 

Speelleerplein de Fonkeling maakt deel uit van Skobos, een vooruitstrevende 

onderwijsorganisatie met vijf kindcentra in de gemeente Oirschot. Skobos biedt, vanuit de 

kernwaarden Open minded – Verbonden – Verantwoordelijk, eigentijds onderwijs dat aansluit bij 

de kracht en de cultuur van de dorpen waarin de kindcentra gevestigd zijn. 

 

 

Jij bent de leerkracht die wij zoeken als je:  

• elk kind iedere dag iets wilt leren waar hij of zij in de echte wereld iets aan heeft; 
• alle kinderen ziet en oog hebt voor hun talenten; 

• een positieve sfeer creëert; 
• echt sámen met jouw unitcollega’s vorm aan ons onderwijs; 

• een open, onderzoekende en lerende houding hebt; 

• zorgt voor balans tussen plezier en professionaliteit; 
• in het bezit bent van een pabo-diploma; 

• bij voorkeur per 1 mei 2026 beschikbaar bent, maar uiterlijk 1 augustus 2026. 

 

 

Wat bieden wij? 

De Fonkeling is een actieve school waar altijd wat te doen is en die blijvend in ontwikkeling is. We 

hebben een gezellig en professioneel team, dat openstaat voor elkaars initiatieven.  

Verder krijg je bij ons: 

• De ruimte om je gewenste werktijdfactor te bespreken. Je uren zijn uit te breiden tot 1,0 wtf. 

Mocht je voor de LC-taken een training/cursus nodig hebben, dan kunnen we daarin 

voorzien; 

• een maandsalaris conform schaal LB/schaal LC cao-primair onderwijs (maximaal € 6.432,- 

bruto per maand bij een 40-urige werkweek); 

• een eindejaarsuitkering van 8,33%, vakantiegeld 8% en een goede pensioenregeling bij het 

ABP;  

• diverse secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een fietsregeling, voordelig sporten en een 

fiscale uitruilregeling. Daarnaast zijn er ruime opleidingsmogelijkheden met oog voor jouw 

(persoonlijke) ontwikkeling; 

• een betrokken werkgever die veel waarde hecht aan werkgeluk. 

 

 

 

  



Meer informatie?  

Heb je nog wat vragen over deze vacature of wil je graag meer weten over de functie? Neem dan 

gerust contact met ons op. Sabine Mikkers (directeur Speelleerplein de Fonkeling) vertelt je graag 

meer. Je kunt haar bereiken via telefoonnummer 0499-550324 of e-mail 

sabinemikkers@skobos.nl. 

Meer informatie over Speelleerplein de Fonkeling en Skobos vind je op www.defonkeling-

skobos.nl en www.skobos.nl. Op de website van Skobos vind je ook de volledige 

sollicitatieprocedure en -code. 

 

 

Solliciteren doe je zo  

Ben jij enthousiast over Speelleerplein de Fonkeling en spreekt deze functie je aan? Dan maken 

we graag kennis met jou! We zijn benieuwd naar wie jij bent en waarom jij graag bij ons wilt 

werken. Maak een goede eerste indruk met een sollicitatiebrief, een video of op een andere 

creatieve manier waarop jij jezelf voorstelt. Laat ons zien waar jouw kracht ligt en wat je toevoegt 

aan ons team. Met je cv, portfolio of bekwaamheidsdossier krijgen we graag inzicht in wat jij 

allemaal in huis hebt.  

Stuur je reactie naar werkenbij@skobos.nl, ter attentie van mevrouw Sabine Mikkers, onder 

vermelding van “vacature leerkracht De Fonkeling”.  
  

• Sollicitatiedeadline:  maandag 30 maart 2026  

• Gesprek:    dinsdag 7 april 2027 

• Ingangsdatum vacature:  datum in overleg, maar uiterlijk 1 augustus 2026 

  

  

Ken je iemand voor wie deze interne vacature op het lijf geschreven is? Stuur de link 

vooral door. Je doet er niet alleen diegene, maar ook ons een groot plezier mee!  

http://www.defonkeling-skobos.nl/
http://www.defonkeling-skobos.nl/
http://www.skobos.nl/
https://skobos.nl/upload/medialibrary/skobos_2022_sollicitatieprocedure_en_sollicitatiecode_skobos.pdf

